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1. Общие положения 

1.1. Настоящий календарный учебный график (далее — График) 

определяет чередование учебной деятельности и плановых перерывов при 

получении образования (каникул), даты начала и окончания учебного года, 

продолжительность учебного года, учебных периодов и каникул, а также сроки 

промежуточной аттестации при реализации дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы «ОСНОВА. Азбука 

эффективного мышления» (далее — Программа) в Общество с ограниченной 

ответственностью Школа эффективного мышления «ОСНОВА» (далее — 

Организация) в 2026/2027 учебном году. 

1.2. График является неотъемлемой частью Программы и применяется в 

единстве с ней и с учебным планом Организации. 

1.3. График разработан в соответствии с: 

— Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (статьи 30, 34); 

— Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

27.07.2022 № 629; 

— санитарными правилами СП 2.4.3648-20 / СП 2.4.2.4283-26 (с 01.09.2026) и 

СанПиН 1.2.3685-21; 

— Уставом Организации, Программой и учебным планом Организации. 

1.4. Организация осуществляет образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам и 

присмотр и уход за детьми. Организация не реализует основные 

общеобразовательные программы начального общего образования и не проводит 

по ним промежуточную и итоговую аттестацию. 

2. Основные параметры учебного года 

2.1. Начало учебного года — 01 сентября 2026 г. Окончание учебного года 

— 31 мая 2027 г. 

2.2. Продолжительность учебного года — 34 учебные недели (170 учебных 

дней). 

2.3. Продолжительность учебной недели — 5 дней (понедельник – 

пятница). Выходные дни — суббота, воскресенье и нерабочие праздничные дни. 

2.4. Занятия проводятся в одну смену. Пребывание обучающегося на 

площадке Организации в течение дня помимо занятий по Программе 

обеспечивается услугой присмотра и ухода. 
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3. Учебные периоды и каникулы 

3.1. Учебный год делится на четыре учебных периода (четверти). 

Продолжительность учебных периодов и каникул приведена в таблице: 

 

Период Даты Продолжительность 

I четверть 01.09.2026 – 24.10.2026 39 уч. дней (7,8 нед.) 

Осенние каникулы 25.10.2026 – 04.11.2026 11 кал. дней 

II четверть 05.11.2026 – 29.12.2026 39 уч. дней (7,8 нед.) 

Зимние каникулы 30.12.2026 – 10.01.2027 12 кал. дней 

III четверть 11.01.2027 – 20.03.2027 48 уч. дней (9,6 нед.) 

Весенние каникулы 21.03.2027 – 29.03.2027 9 кал. дней 

IV четверть 30.03.2027 – 31.05.2027 44 уч. дня (8,8 нед.) 

Летние каникулы 01.06.2027 – 31.08.2027 92 кал. дня 

Итого учебного времени 01.09.2026 – 31.05.2027 170 уч. дней (34 нед.) 

 

3.2. Продолжительность учебных периодов указана в учебных днях (за 

вычетом выходных и нерабочих праздничных дней); продолжительность каникул 

— в календарных днях. 

3.3. Даты, установленные настоящим Графиком, подлежат утверждению 

приказом генерального директора Организации; при необходимости они 

уточняются с учётом рекомендаций Департамента образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа — Югры. 

4. Режим занятий 

4.1. Продолжительность одного академического часа — 35 минут в первом 

полугодии первого года обучения, далее 40 минут (в соответствии с санитарными 

требованиями и Программой). 

4.2. Между занятиями предусматривается перерыв не менее 10 минут, 

включающий динамическую паузу; внутри каждого занятия проводится 

обязательная динамическая пауза. 

4.3. Проверка суммарной недельной нагрузки осуществляется по всем 

модулям Программы в совокупности в соответствии с действующими 

санитарными требованиями. 

5. Промежуточная аттестация 
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5.1. Промежуточная аттестация обучающихся проводится по итогам 

первого полугодия, второго полугодия и учебного года без прекращения 

образовательного процесса, в сроки: 

— по итогам первого полугодия — с 15.12.2026 по 26.12.2026; 

— по итогам второго полугодия и учебного года — с 18.05.2027 по 29.05.2027. 

5.2. Формы промежуточной аттестации определяются учебным планом и 

локальным нормативным актом Организации о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля и промежуточной аттестации. 

5.3. Оценочные процедуры настоящего Графика относятся к освоению 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы и не 

являются промежуточной или итоговой аттестацией по основным 

общеобразовательным программам. 

6. Нерабочие праздничные дни в период учебного года 

6.1. В период учебного года приходятся следующие нерабочие 

праздничные (выходные) дни: 

— 4 ноября 2026 г. — День народного единства; 

— 31 декабря 2026 г. — нерабочий день; 

— 1–8 января 2027 г. — новогодние каникулы и Рождество Христово; 

— 23 февраля 2027 г. — День защитника Отечества; 

— 8 марта 2027 г. — Международный женский день; 

— 1 мая 2027 г. — Праздник Весны и Труда; 

— 9 мая 2027 г. — День Победы. 

6.2. Даты нерабочих праздничных дней и переносов выходных дней 

уточняются в соответствии с решениями Правительства Российской Федерации 

на 2027 год. 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящий График утверждается приказом генерального директора 

Организации. 

7.2. График вступает в силу с даты его утверждения приказом генерального 

директора Организации и действует в течение 2026/2027 учебного года. 

7.3. Изменения и дополнения в График вносятся в порядке, установленном 

для его принятия. 

7.4. Подлинник настоящего Графика хранится в делопроизводстве 

Организации в соответствии с номенклатурой дел. 
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7.5. Настоящий График размещается на официальном сайте Организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии со 

статьёй 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ и постановлением 

Правительства Российской Федерации от 04.08.2023 № 1493. 

7.6. Работники Организации знакомятся с настоящим Графиком под 

подпись в Листе ознакомления (Приложение). 
 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ООО ШКОЛА ЭФФЕКТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ "ОСНОВА", АНТРОПОВА 
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